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V Mladé Boleslavi dne 11.1.2024 
GPVISŘ Ing. Josef Šikýř 

CÍLE na rok 2024 
 

PROGRAMY   ZDROJE 

P. č. Formulace cíle,  
kritéria splnění  

Cílová 
hodnota 

Odpovídá P. č. Formulace programu  
(etapy/ úkolu/ prostředku) 

Termín Odpovídá Lidské, 
materiální, 

finanční 

JAKOST 

1. Posílit portfolio zákazníků 
 

+4/rok OŘ 1. Jednání všemi dostupnými formami Průběžně OŘ 30 000 Kč 
 
 

2. Intenzivně komunikovat se zákazníky 
formou ON LINE komunikace 

-         OR 2. Školení zaměstnanců (Technické odd.) 
  

Průběžně TŘ 10 000 Kč 

3. Rozšířit portfolio produktů v obchodním 
oddělení – kancelářský program 

1 produkt OŘ 
 

3. Školení zaměstnanců (Obchodní odd.) 
 

Průběžně PVISŘ 5 000 Kč 
 

4. Zvýšit prodej s přidanou hodnotou (tj. 
služby, komplexní řešení, vlastní 
produkty). Tlačit s cenou na dodavatele  

- OŘ 4. Zajistit odpovídající marketing pro nové 
služby 

Průběžně PVISŘ 10 000 Kč 

    4.  Vytipovat činnosti, které by do tohoto mohly 
spadat a v rámci obchodních porad toto řešit 

Průběžně PVISŘ 10 000 Kč 

ENVIRONMENT  
1. Nepřekračovat průměrné spotřeby u 

vozidel. Obnova vozového parku (4 
nová auta) 

Viz pasporty 
jed. vozidel 

AŘ 1. Zajišťovat pravidelnou údržbu vozidel podle 
doporučení výrobců u autorizovaných servisů 
a nákup nový vozidel 

Průběžně  PVISŘ 500 000 Kč 

BEZPEČNOST,  OCHRANA  A  ZDRAVÍ  PŘI  PRÁCI 
1. Zamezit nemoci z povolání 0 AŘ 1. Přispívání na sportovní aktivity Průběžně PVISŘ 30 000 Kč 

EICC 
1. Dodržovat kodex EICC, ke kterému 

jsme přistoupili 
- OŘ 1. Školení zaměstnanců Průběžně PVISŘ 10 000Kč 


